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	АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПАШЕВСКОГО РАЙОНА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ


2
7

05.10.2020









         №   387
Об утверждении комплекса мероприятий (плана) восстановления (до уровня 2019 года) численности занятого населения к IV кварталу 2021 года на территории Колпашевского района   
С целью выполнения решения протокола видеоселекторного совещания с главами муниципальных районов и городских округов Томской области от 11.09.2020 № АР-ВС10:
1. Утвердить комплекс мероприятий (план) восстановления (до уровня 2019 года) численности занятого населения к IV кварталу 2021 года на территории Колпашевского района, согласно приложению к настоящему распоряжению (далее - План).

2. Управлению финансов и экономической политики Администрации Колпашевского района (далее – УФЭП) обеспечить ежеквартальное проведение анализа ситуации на рынке труда Колпашевского района.

3. Рекомендовать ОГКУ «Центр занятости населения города Колпашево» не позднее 7 дней, следующих за отчетным кварталом, предоставлять в Администрацию Колпашевского района информацию о ситуации на рынке труда Колпашевского района.

4. Ответственным исполнителям, указанным в приложении к настоящему распоряжению,  обеспечить предоставление в УФЭП информации о ходе реализации Плана ежеквартально в срок до 15 числа месяца, следующего за отчётным кварталом.   
5. Опубликовать настоящее распоряжение в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского района и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район».

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя Главы Колпашевского района Агеева А.Б.
Глава района                                                                                        А.Ф.Медных

Р.В.Морозова
5 17 53

Приложение

УТВЕРЖДЕНО

распоряжением Администрации 

Колпашевского района

                                                                                                          от 05.10.2020 № 387
Комплекс мероприятий (план) 
восстановления (до уровня 2019 года) численности занятого населения 
к IV кварталу 2021 года на территории Колпашевского района
	Значение целевого показателя  реализации комплекса мероприятий 
	 IV кв. 2020 г.
	 I кв. 2021 г.
	 II кв. 2021 г.
	 III кв. 2021 г.
	 IV кв. 2021 г. (=IV кв. 2019)
	

	Численность зарегистрированных безработных на конец периода, чел
	950
	800
	720
	680
	606
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия
	Показатель эффективности (по мероприятиям) 
	Целевое значение показателя эффективности
	Ответственные исполнители

	
	
	Всего за период
	В том числе
	

	
	
	
	 IV кв. 2020 г.
	 I кв. 2021 г.
	 II кв. 2021 г.
	 III кв. 2021 г.
	 IV кв. 2021 г.
	

	Организация взаимодействия с работодателями по социально-экономическим вопросам
	 

	Организация систематического обновления  информации о вакансиях на портале  Общероссийская база вакансий «Работа в России»
	Количество вакансий на портале  Общероссийская база вакансий «Работа в России»  на конец отчетного периода
	140
	120
	120
	125
	130
	140
	ОГКУ «Центр занятости населения города Колпашево» (далее-ЦЗН)

(по согласованию)

	Разъяснение существующих мер поддержки бизнеса и населения, принятых на федеральном, региональном и муниципальном уровне органами власти
	Количество статей в СМИ, интернет-сайтах
	109
	21
	20
	22
	22
	24
	ЦЗН (по сгласованию), Управление финансов и экономической политики Администрации Колпашевского района (далее-УФЭП), 
отдел предпринимательства и агропромышленного комплекса Администрации Колпашевского района 
(далее-отдел ПиАПК)

	Организация межведомственного взаимодействия по восстановлению занятости
	 

	Организация взаимодействия с центрами социальной защиты населения по вопросам предоставления адресной социальной помощи (социальные контракты)
	Количество заключенных социальных контрактов на конец отчетного периода
	200
	100
	125
	150
	175
	200
	ОГКУ «Центр социальной поддержки населения Колпашевского района» 
(по согласованию)

	Мероприятия по снижению неформальной занятости
	Численность неформально работающих граждан, оформивших трудовые договора 
	185
	15
	30
	45
	45
	50
	УФЭП

	Создание рабочих мест в малом и среднем бизнесе
	 

	Реализация плана по улучшению инвестиционного климата
	Место Колпашевского района в рейтинге по Томской области по объёму инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства)
	10
	10
	9
	9
	10
	10
	УФЭП, 

структурные подразделения Администрации Колпашевского района по направлениям деятельности, МКУ «Агентство», поселения Колпашевского района (по согласованию)

	Создание рабочих мест для временного трудоустройства (на условиях предоставления субсидии)
	Количество созданных рабочих мест
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	ЦЗН 
(по согласованию)

	Создание рабочих мест для общественных работ (на условиях предоставления субсидии)
	Количество созданных рабочих мест
	35
	10
	5
	5
	5
	10
	ЦЗН 
(по согласованию)

	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	Количество граждан получивших услугу
	1180
	260
	200
	220
	240
	260
	ЦЗН 
(по согласованию)

	Профессиональное обучение граждан (безработных и пенсионеров) проживающих на территории Колпашевского района
	Количество граждан получивших услугу
	182
	50
	15
	27
	40
	50
	ЦЗН 
(по согласованию)

	Проведение мероприятий по профилированию граждан, обратившихся в целях поиска работы
	Количество граждан получивших услугу
	1500
	300
	300
	300
	300
	300
	ЦЗН 
(по согласованию)

	Реализация муниципальной программы «Развитие предпринимательства в Колпашевском районе» 
	Количество получателей мер поддержки
	5
	2
	0
	1
	1
	1
	Отдел ПиАПК 

	Содействие самозанятости 
	Количество самозанятых 
	100
	20
	20
	20
	20
	20
	УФЭП, 
ЦЗН 
(по согласованию), Межрайонная ИФНС № 1 России по Томской области 
(по согласованию)

	Содействие открытию собственного дела (ИП)
	Количество вновь зарегистрированных ИП
	85
	15
	15
	15
	20
	20
	Отдел ПиАПК 

	Замещение гражданами РФ освобождаемых рабочих мест, на которые ранее предполагалось привлечение иностранных работников
	Количество трудоустроенных  граждан на рабочиие места,  предполагаемые для привлечения иностранных работников
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	ЦЗН 
(по согласованию)

	Развитие направлений, которые могут стать дополняющими к основным видам деятельности
	Количество рабочих мест, созданных в дополняющих видах деятельности
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	Структурные подразделения Администрации Колпашевского района по направлениям деятельности


